Sankt Annae Gymnasium

Folkeskole - Gymnasium - Sangskole

Bilag 1.1.
DAGSORDEN BESTYRELSESM@DE
Dato: 22. april 2026
Tid: Kl. 16.30 — 18.00
Sted: Leerervaerelset, Sankt Anna Gymnasium

Deltagere: Jens Kramer Mikkelsen, Peter Langdal, Erik Skovlund Brockhoff, Karl Roos,
Karsten Vestergaard, Mette Brgndum, Sonja Agerbak, Elevrepraesentant
for GY: Mads Bundvig, Elevrepraesentant for FO: Johannes Olsen, Allan
Severin, Edward Pagh Pedersen, Heidi Villadsen

Afbud:

Gaester: Anette Holst, Hella Helvig Jensen, Malene Wegener Knudsen, Martin
Kristiansen, Mogens Halken

Referent: Martin Kristiansen og Marlene Wegner Knudsen

Dagsorden:

1. Godkendelse af dagsorden for Bestyrelsesmgde d. 22. april 2026
1.1. Bilag — Dagsorden for Bestyrelsesmgde d. 18. februar 2026

2. Godkendelse af referat fra Bestyrelsesmgde d. 18. februar 2026
2.1. Bilag — Referat fra Bestyrelsesmgde d. 18. februar 2026

3. Meddelelser v/rektor Anette Holst

4. Bestyrelsesvalg — orientering

5. Gymnasiet

5.1. Arsregnskab for 2025 (bilag) — til vedtagelse

5.2 Revision af studie- ordensregler (bilag) — til vedtagelse

5.3 Drgftelse af diversitet pa SAG, efter opleeg fra Gymnasiets elevrad (bilag)
5.4 Status pa optag af elever til 1. G — orientering

6 Nyt fra elevradene
6.1. Folkeskolen
6.2. Gymnasiet
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Sankt Annze Gymnasium

Folkeskole - Gymnasium - Sangskole

7. Orientering om mgde mellem Erik Skoviund Brockhoff, rektor og formand om
beslutningsgrundlag, proces mv. i forbindelse med vedtagelse af ”Principper for
gymnasieelevers deltagelse i skolen kor og ensembler”

8. Folkeskolen
8.1. Lektionsfordelingsplan for BHK- og 1. klasse, (bilag) — til vedtagelse

7. Sangafdelingen
7.1. Status pa optag til bgrnehaveklasse og 3. klasse — til orientering

8. Evt.

Naeste Bestyrelsesmgde er d. 3. juni 2026.
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Sankt Annae Gymnasium

Folkeskole - Gymnasium - Sangskole

Bilag 2.1.
REFERAT BESTYRELSESM@DE
Dato: 18. februar 2026
Tid: KI. 16.30 — 18.00
Sted: Leererveaerelset, Sankt Annae Gymnasium

Deltagere: Jens Kramer Mikkelsen, Erik Skovlund Brockhoff, Karl Roos, Karsten
Vestergaard, Mette Brgndum, Sonja Agerbak, Elevrepraesentant for GY:
Mads Bundvig, Allan Severin, Edward Pagh Pedersen, Heidi Villadsen

Gaester: Anette Holst, Hella Helvig Jensen, Malene Wegener Knudsen, Mogens
Halken

Afbud: Martin Kristiansen, Peter Langdal, Elevrepraesentant for FO: Johannes
Olsen

Referent: Thea Brgndum Knudsen

Dagsorden:

1. Godkendelse af dagsorden for Bestyrelsesmgde d. 18. februar 2026
1.1. Bilag — Dagsorden for Bestyrelsesmgde d. 18. februar 2026

Dagsordenen blev godkendt.

2. Godkendelse af referat fra Bestyrelsesmgde d. 15. december 2025
2.1. Bilag — Referat fra Bestyrelsesmgde d. 15. december 2025.

Referatet blev godkendt af alle mgdedeltagere, med undtagelse af Erik.

3. Meddelelser v/rektor Anette Holst

Anette orienterede om, at der fortsat arbejdes pa at finde et bestyrelsesmedlem, i stedet
for den nyligt afgdede naestformand. Det er en leengerevarende proces, og det nye
eksterne bestyrelsesmedlem er ikke fundet endnu.

Herudover orienterede Anette om, at der er skolebestyrelsesvalg til foraret — det skal
afholdes senest d. 15. maj. Man kan stille op som foraldrerepraesentant for hhv.
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Sankt Anna Gymnasium

Folkeskole - Gymnasium - Sangskole

folkeskolen eller gymnasiet, safremt man er foraelder til en eller flere elever pa skolen
naste skolear (2026-2027).

Slutteligt blev alle bestyrelsesmedlemmer informeret om, at der afholdes SAG Festival
fredag d. 24. april, og alle opfordres til at seette kryds i kalenderen.

Bestyrelsen tog meddelelserne til efterretning.

4. Nyt fra elevradene
4.1. Folkeskolen

Malene orienterede om, at folkeskolens elevrad har haft fokus pa de kommende
temafester for bade mellemtrinet og udskolingen. Elevradene har deltaget i
planlaegningen, og alle elever ser som vanligt meget frem til det.

Herudover har den kommende undervisningsmiljgvurdering veeret et fokuspunkt.
Vurderingen, som gennemfgres i Igbet af foraret 2026 og handler om trivsel via de fysiske
omrader pa skolen, gennemfgres af arbejdsmiljggruppens folkeskolerepraesentant,
Malene selv og medlemmer af elevradene.

4.2. Gymnasiet

Mads orienterede om, at der nu er kommet endnu en dispenser til hygiejneprodukter op
at hange pa et af elevernes toiletter. Der arbejdes pa at forme en ansggning om midler
til Trivselsfonden, sa folkeskolen ogsa kan fa en.

Mads fortalte om, at gymnasiets elevrad pa forskellig vis arbejder aktivt med at fremme
den etniske diversitet pa Sankt Annae Gymnasium. Elevradet har udarbejdet et notat som
blev omdelt pa mgdet. Notatet skal behandles pa det naestkommende bestyrelsesmgde
efter dialog med ledelsen.

Bestyrelsen tog meddelelserne fra elevradene til efterretning.

5. Folkeskolen

5.1. Budget for Sankt Annae Gymnasium — Folkeskolen og Sangafdelingen 2026 — til
godkendelse

5.1.1. Bilag — Budget for Sankt Annae Gymnasium — Folkeskolen og Sangafdelingen 2026
5.1.2. Bilag — Regnskab for Sankt Annse Gymnasium — Folkeskolen og Sangafdelingen
2026

Hella gennemgik Folkeskolens regnskab, som viser et samlet overskud pa 1,5 millioner kr.
Det blev pointeret, at BUF Flex er sveert forudsigeligt, og derfor vanskeligt at budgettere
med, men der er ansat en laerer pa baggrund af midlerne pa denne post. Det udger en
vaesentlig faktor i regnskabet, at Folkeskolen pa tveers af diverse poster har faet tildelt ca.
800.000 kr. indenfor de sidste maneder af regnskabsaret, som vi ikke vidste, at vi ville fa.
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Sankt Anna Gymnasium

Folkeskole - Gymnasium - Sangskole

Disse midler har vi derfor ikke kunne indregne i et budget, og derfor er de heller ikke
brugt. Dette forklarer en stor del af overskuddet.

Allan pointerede, at det er enormt argerligt, at folkeskolen har sa stort et overskud.
Pengene kunne have veeret brugt til at fastholde gode kollegaer og skabe bedre
arbejdsvilkar — dette er saerligt vigtigt og ngdvendigt, nar man tager den generelle
mangel pa leerere i Kgbenhavns Kommune (saerligt indenfor matematik og dansk) i
betragtning. Allan udtrykte et steerkt gnske fra laerernes side om, at der budgetteres
mere modigt fremadrettet.

Hella gennemgik regnskabet for sangafdelingen, som viser et beskedent overskud pa
50.000 kr.

Hella gennemgik budgettet for Sankt Anna Gymnasiums folkeskole og sangafdelingen.
Sidstnaevnte har faet et tilskud pa ca. 100.000 kr. i forbindelse med den forhgjede
pensionssats. Dette tilskud daekker imidlertid blot ca. en tredjedel af den reelle udgift. |
budgettet er ogsa indregnet udgifter den nye bgrnehaveklasse og den kommende
1.klasse.

Allan bemaerkede, at der er gode grunde til at vaere glad for de supplerende midler til
folkeskolen efter mange ar med besparelser. Det bemarkes dog, at de er gremaerket en
to-leerer-ordning i 8. og 9. klasse, hvilket giver skemamaessige udfordringer.

Budgettet for Sankt Annae Gymnasiums folkeskole og sangafdeling blev godkendt.

5.2. Lektionsfordelingsplan — til vedtagelse
5.2.1. Bilag — Lektionsfordelingsplan 2026-27 Sankt Annza Gymnasium — Folkeskolen

Malene gennemgik lektionsfordelingsplanen og orienterede om, at planen er magen til
den fra sidste ar.

Af planen fremgar et felt, som signalerer, at folkeskoleledelsen har gje pa, at der skal
fastleegges et fast program for de drenge, hvis stemmer gar tidligt i overgang, fx pa 5.
argang. Herudover blev det bemaerket, at vi pa Sankt Annae Gymnasiums folkeskole ligger
over det minimale timeantal.

Lektionsfordelingsplanen blev vedtaget med akklamation.

5.3. Bgrnesundhedsprofil
5.3.1. Bilag — Bérnesundhedsprofilen Skt. Anna Gym. Grundskole

Bogrnesundhedsprofilen er en spgrgeskemaundersggelse, der gennemfgres pa alle
folkeskoler i Kebenhavns Kommune, og svarprocenten pa SAG er hgj: 96%. Malene
gennemgik resultaterne og fremhaevede visse resultater for Sankt Anna Gymnasiums
folkeskole i forhold til gennemsnittet pa tvaers af Kgbenhavns Kommune.
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Sankt Anna Gymnasium

Folkeskole - Gymnasium - Sangskole

Det har ikke vaeret muligt at fa delt resultaterne op efter kgn — hvilket ggr det umuligt at
se, hvorvidt diverse forskelle grundet aktiviteter i drenge- og pigekoret, er med til at
skabe divergerende svar pa forskellige argange.

Et tema som fremhaeves, er forskelsbehandling — det har relativt mange elever pa 6.
argang angivet, at de har oplevet. Dette satter folkeskolen i gang med at undersgge via
en raekke fokusinterviews med 6. klasseeleverne med hjzelp fra inklusionspaedagogen.

Erik pointerede, at forskelsbehandlingen er en preemis pa Sankt Annae — aktiviteterne i
korene er forskellige pa de forskellige argange. Det er derfor ikke ngdvendigvis negativt —
det sker med helt abne gjne.

Malene gennemgik tallene fra undersggelsen vedr. rygning og alkohol, og det blev
pointeret, at vi tilslutter os sidste skoledag-arrangementet i Felledparken, som er et
alkoholfri arrangement.

Karsten kvitterede for, at tallene vedr. “skaeld-ud” er sa pane — det er
bemaerkelsesvaerdigt og meget positivt, at laererne kan iretteszette uden at eleverne far
fglelsen af, at de bliver skeeldt ud.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

6. Gymnasiet
6.1. Igangvaerende arbejde med forhandstilkendegivelse vedr. studieretninger — til
orientering

Anette orienterede om, at kommende gymnasieelever nu skal tilkendegive hvilken
studieretning, de gnsker at starte pa. Det betyder, at fremtidige elever skal kleedes bedre
pa, inden de starter her. Derfor arbejdes der pa nyt indhold til hjemmesiden, som pa
levende og retvisende made skal formidle de forskellige studieretningers indhold og
potentiale. Der afholdes et informationsmgde d. 18. maj for fremtidige elever, hvor alle
studieretninger praesenteres. Ordningen er frivillig for danske gymnasier indtil videre —
men det vil blive obligatorisk for alle gymnasier over tid.

Mads spurgte ind til elevinddragelsen i denne beslutning.

Anette svarede, at der bliver evalueret pa grundforlgbet hvert ar. Det er bl.a. pa
baggrund af denne evaluering ledelsens holdning, at det vil vaere fordelagtigt, hvis
eleverne kan forhandstilkendegive. Det skaber st@grre kontinuitet for den enkelte elev.
Herudover er beslutningen truffet pa den baggrund, at alle offentlige gymnasier i
hovedstadsomradet vaelger at bede om forhandstilkendegivelser.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

6.2. Elevtilfredshedsundersggelse (ETU) — til orientering
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Sankt Anna Gymnasium

Folkeskole - Gymnasium - Sangskole

Anette gennemgik udvalgte nggletal fra elevtilfredshedsundersggelsen, som er blevet
gennemfgrt i gymnasiet.

Overordnet set ser elevtilfredsundersggelsen rigtig fin ud, og tallene og tendenserne er
stort set ueendrede over den sidste arraekke. Anette fremhavede udtalelsen “Jeg er glad
for at ga i skole” som eksempel — den har en score pa 4,3, hvor den var 4,1i2024 (5 er
max pa skalaen). Tallene viser altsa ingen store udsving, og der er overordnet god trivsel
iblandt gymnasieeleverne.

Sidste ar var ensomhed et tema, som var i fokus, og tallene pa dette omrade er blevet
bedre i arets undersggelse. Vi mener, at dette kan skyldes, at der afholdes flere samtaler
imellem elever og studievejledere samt det generelle ggede fokus.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

7. Sangafdelingen
7.1. Status pa optag til bgrnehaveklasse og 3. klasse — til orientering

Mogens orienterede om, at optaget til bernehaveklassen er gaet rigtig godt, og
understregede, at det virkelig er vejen frem for optagelse af bgrn i vores folkeskole.

Erik spurgte ind til, hvor godt man kan vurdere bgrnenes sangmaessige kvaliteter v.
bgrnehaveklasse i forhold til i 3. klasse. Mogens fortalte, at bgrnehaveklasseprojektet
beror pd en stor undersggelse, som viser, at det er muligt at vurdere bgrns sangmaessige
kunnen i den alder — og det er desuden ogsa vores sanglareres oplevelse efter at have
gennemfgrt sangprgverne.

Segetallet til 3. klasse er omvendt bekymrende lavt. Vi har i alt faet ca. 200 ansggere,
hvilket er lavt. Det er vores klare oplevelse og opfattelse, at det er skoleskiftet, der
spaender ben. Herudover oplever vi, at skolerne i Kgbenhavns Kommune, som vi er i
kontakt med vedr. optag, helst ikke vil af med deres elever. De er derfor ikke saerligt
tilbgjelige til at indstille bgrn til skolegang hos os.

Mette fremhavede, at man bgr bruge foreeldrene som talergr — som ambassadgrer, der
kan anbefale skolen til andre i deres netvaerk. Malene forsikrede om, at det i forvejen er
noget, vi ggr ved at orientere og opfordre alle forzeldre via Aula.

Karsten rejste spgrgsmalet om, hvorvidt alle skoler er tilstraekkeligt oplyst om tilbuddet.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

8. Evt.

Erik pnskede at fremfgre kritik af den made hans talrige indvendinger vedr. de vedtagne
principper om gymnasieelevers deltagelse i kor og ensembler er blevet behandlet. Erik
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henstillede til, at emnet saettes pa dagsordenen for nseestkommende bestyrelsesmgde, sa
det kan drgftes af hele bestyrelsen. Bestyrelsesformanden og Anette vil holde et formgde
med Erik om dette.

Mogens oplyste herudover om, at s@gningen til MGK i ar er steget med 5%, imens
sggningen til alle andre MGK-centre i landet er faldet. Dette til trods for at SAG MGK til
stadighed er det MGK-center, som er darligst budgetteret, og altsa modtager feerrest
midler pr. elev.

Nzeste Bestyrelsesmgde er d. 22. april 2026.

aN“w‘b
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SANKT ANNAE GYMNASIUM Arsrapport

I
Arsrapport
1. januar — 31. december 2025

Sankt Anne Gymnasium
Sjeler Boulevard 135
2500 Valby
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SANKT ANNAE GYMNASIUM Arsrapport

Generelle oplysninger om institutionen

Institutionen

Afdelingsbestyrelsen

Sankt Annae Gymnasium

Sjeeler Boulevard 135

2500 Valby

Hjemstedskommune: Kebenhavns Kommune
Telefonnummer: 3646 6222

E-mail: sag@kk.dk

Hjemmeside: www.sag.dk

CVR-nr.: 64942212

Jens Kramer Mikkelsen — Formand — Udpeget medlem

Hanne Longreen — Nastformand — Udpeget medlem — Udtradt pr. 31.12.25
Peter Langdal — Udpeget medlem

Emil Moselund — Udpeget medlem — Udtradt pr.31.12.25

Sonja Agerbak — Udpeget medlem

Mette Brondum - Foraldrereprasentant for folkeskolen

Erik Skovlund Brockhoff - Foraldrerepraesentant for folkeskolen
Karsten Vestergaard — Foraldrereprasentant for folkeskolen

Karl Roos - Foreldrereprasentant for gymnasiet

Johannes Hjalte Tang Olsen — Elevreprasentant for folkeskolen
Mads Bundvig — Elevrepresentant for gymnasiet

Edward Pagh Pedersen — Medarbejderrepraesentant for gymnasiet
Allan Severin — Medarbejderreprasentant for folkeskolen

Heidi Renard Villadsen — Medarbejderreprasentant for TAP-gruppen
Anette Holst, Rektor — Sekreter, uden stemmeret
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SANKT ANNAE GYMNASIUM Arsrapport

Daglig ledelse Anette Holst — Rektor
Martin Kristiansen — Vicerektor
Erik Mortensen — Uddannelsesleder
Vibeke Bonding Groth — Uddannelsesleder
Mathias Grange Persson - Uddannelsesleder
Mogens Halken — Sanginspektor
Hella Helvig Jensen — Administrationschef

Institutionens formél ~ Sankt Anna Gymnasium er Kebenhavns Kommunes Sangskole.
Ved Sankt Anna Gymnasium tilbydes undervisning i henhold til
gymnasieloven.

I henhold til:

e § 16 0g § 581lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og
almen voksenuddannelse m.v., jf. lovbek.nr. 1752 af 30. august 2021

e §42 lov om folkeskolen, jf. lovbekendtgarelse nr. 1396 af 28. september
2020

e den sa@rlige bemyndigelse til Kebenhavns Kommune til at drive Sankt
Annz Gymnasium i henhold til § 1 nr. 1, i lov nr. 590 af 24. juni 2005

Revisor: EY Godkendt Revisionspartnerselskab
Dirch Passers Allé 36
Postboks 250
2000 Frederiksberg
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SANKT ANNA GYMNASIUM Arsrapport 2025

Pitegning og underskrift af Kebenhavns Kommune

Vi har dags dato aflagt arsrapport for regnskabsaret 1. januar — 31. december 2025 for Sankt Anna
Gymnasium.

Arsrapporten er efter aftale med Ministeriet for Bern og Undervisning, aflagt efter retningslinjer jf. brev
af 5. februar 2021 Bilag 1 — Regnskabsregler for Sankt Anna Gymnasium

Det er vores opfattelse, at arsrapporten er rigtig, det vil sige at arsrapporten ikke indeholder vaesentlige
fejlinformationer eller udeladelser,

at de dispositioner, som er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med meddelte
bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgéede aftaler og saedvanlig praksis,

at ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold,
beretningen omhandler,

samt at der er etableret forretningsgange, der sikrer en ekonomisk hensigtsmaessig forvaltning af de
midler, der er omfattet af arsrapporten.

Keabenhavn, den 22. april 2026

Anette Holst
Rektor

Keabenhavn, den 22. april 2026

Bestyrelse

Jens Kramer Mikkelsen Peter Langdal Sonja Agerbak
Formand

Mette Brondum Erik Skovlund Brockhoff Karsten Vestergaard
Karl Roos Johannes Hjalte Tang Olsen Mads Bundvig

Edward Pagh Pedersen Allan Severin Heidi Renard Villadsen
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SANKT ANNAE GYMNASIUM Arsrapport

Den uathaengige revisors erkleaering

Til Sankt Annae Gymnasium og Bgrne- og Undervisningsministeriet

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Sankt Annae Gymnasium for perioden 1. januar — 31. december 2025, der omfatter anvendt
regnskabspraksis, resultatopggrelse og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter bestemmelserne fra Bgrne- og Undervisningsministeriet, jf.
brev af 5. februar 2011, ”Bilag 1 — Regnskabsregler for Sankt Annae Gymnasiums ledelse” (herefter “regnskabsreglerne”).

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet i alle vaesentlige henseender er rigtigt, dvs. udarbejdet i overensstemmelse med
regnskabsreglerne.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i
Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen udfgres pa grundlag af bestemmelserne i Bgrne- og
Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr. 2110 af 24. november 2021 om revision og tilskudskontrol m.m. ved institutioner for
erhvervsrettet uddannelse, almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er
naermere beskrevet i erklaeringens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Det er vores opfattelse, at det opnaede
revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Uafhaengighed

Vi er uafhaengige af institutionen i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants' internationale
retningslinjer for revisorers etiske adfaerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt
vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code.

Fremhavelse af forhold i regnskabet — anvendt regnskabspraksis samt begraensning i distribution og anvendelse

Vi henleder opmaerksomheden pa afsnittet om anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet er udarbejdet for at hjeelpe den ansvarlige part
med at opfylde Bgrne- og Undervisningsministeriets krav. Som fglge heraf kan arsregnskabet vaere uegnet til andet formal.

Vores erkleering er udelukkende udarbejdet til brug for den ansvarlige part, Rigsrevisionen og Bgrne- og Undervisningsministeriet og bgr
ikke udleveres til eller anvendes af andre parter.

Vores konklusion er ikke modificeret vedrgrende dette forhold.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af arsregnskabet i overensstemmelse med regnskabsreglerne. Ledelsen har endvidere ansvaret for
den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere institutionens evne til at fortszette driften; at oplyse om forhold
vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift,
medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere institutionen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre
dette.
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Den uafhaengige revisors erkleering

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, og at afgive en erklaering med en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en
garanti for, at en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
geeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen udfgres pa grundlag af bestemmelserne i Bgrne- og
Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr. 2110 af 24. november 2021 om revision og tilskudskontrol m.m. ved institutioner for
erhvervsrettet uddannelse, almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v., altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation,
nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som fglge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige, hvis det med rimelighed
kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne treeffer pa grundlag af
arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geldende i
Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen udfgres pa grundlag af bestemmelserne i Bgrne- og
Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr. 2110 af 24. november 2021 om revision og tilskudskontrol m.m. ved institutioner for
erhvervsrettet uddannelse, almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v., foretager vi faglige vurderinger og
opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Bldentificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl,
udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at
danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved
vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsideszettelse af intern kontrol.

BIOpnar vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisionshandlinger, der er passende
efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af institutionens interne kontrol.

BITager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regnskabsmaessige skgn og
tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift er passende, samt om
der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe
betydelig tvivl om institutionens evne til at fortszaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores
erkleering ggre opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere
vores konklusion. Vores konklusion er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores erklaering. Fremtidige
begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at institutionen ikke lzengere kan fortszette driften.

Vi kommunikerer med ledelsen om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af revisionen samt betydelige
revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.
Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed om
ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lzese ledelsesberetningen og i den forbindelse overveje, om
ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnaet ved revisionen eller pd anden made synes at
indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til regnskabsreglerne.
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Den uafhaengige revisors erkleering

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregnskabet og er udarbejdet i
overensstemmelse med regnskabsreglerne. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Erklaering i henhold til anden lovgivning og gvrig regulering
Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger,
love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og saedvanlig praksis. Ledelsen er ogsa ansvarlig for, at der er taget skyldige
gkonomiske hensyn ved driften af aktiviteterne og forvaltningen af de midler, der er omfattet af arsregnskabet. Ledelsen har i den
forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer, der understgtter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfgre juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision i
overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. Dette indebaerer, at vi vurderer risikoen for, at der er vaesentlige regelbrud i de
dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, eller vaesentlige forvaltningsmangler i de systemer og processer, som ledelsen har
etableret. Pa grundlag af risikovurderingen fastleegger vi de afgreensede emner, som vi skal udfgre juridisk-kritisk revision eller
forvaltningsrevision af.

Ved en juridisk-kritisk revision efterprgver vi med hgj grad af sikkerhed, om de dispositioner, der er omfattet af det udvalgte emne, er i
overensstemmelse med de relevante bestemmelser i bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og saedvanlig praksis.
Ved en forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om de systemer, processer eller dispositioner, der er omfattet af det
udvalgte emne, understgtter skyldige gkonomiske hensyn ved driften af aktiviteterne og forvaltningen af de midler, der er omfattet af
arsregnskabet.

Vores revision af hvert udvalgt emne tager sigte pa at opna tilstraekkeligt og egnet revisionsbevis som grundlag for en konklusion med hgj
grad af sikkerhed om det pagaeldende emne. Ved en revision kan der ikke opnas fuldstaendig sikkerhed for at opdage alle regelbrud eller
forvaltningsmangler. Da vi alene har udfgrt juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision af de udvalgte emner, kan vi ikke udtale os med
sikkerhed om, at der ikke kan veere vaesentlige regelbrud eller vaesentlige forvaltningsmangler pa omrader, der falder uden for de udvalgte
emner. Hvis vi pa grundlag af det udfgrte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske bemaerkninger, skal vi rapportere
herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Frederiksberg, den 22. april 2026

EY Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 30 70 02 28

Rasmus F Andersen
statsaut. revisor
mned4147
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Ledelsesberetning

Arets resultater
Resultatet for gymnasiet i 2025 inklusiv MGK er et overskud pa 1.207.647 kr.
I dette er indeholdt et merforbrug pa MGK pé 8.232 kr.

Overskuddet skyldes flere forhold. Dels modtog skolen i arets sidste maned et ekstraordineert tilskud fra
ministeriet til bogindkeb péa 270.000 kr. Dels blev lenudgifterne lavere end budgetteret. Det heenger
blandt andet sammen med, at Kebenhavns Kommunes P/L-fremskrivning viste sig at vaere ca. 1
procentpoint for hej, og at der i budgettet var afsat flere midler til den egede pensionsindbetaling, end der
faktisk blev anvendt 1 2025.

Sankt Anna Gymnasium har ved udgangen af 2025 en egenkapital pa 14.3 mio. Kr.

Arets eksamensresultat ligger p4 samme niveau som sidste ar. Vi ligger stadig pent over
landsgennemsnittet.

Arstal Antal studenter Karaktergennemsnit Landsgennemsnit
2025 205 8,4 7,5
2024 208 8,4 7,5
2023 198 8,8 7,5

De fysiske rammer

Efter flere &rs helhedsrenovering og tilbygninger rader skolen i dag over tidssvarende fysiske rammer
med gode klasselokaler, et nyt musikhus og en ny boldbane til idreetsundervisningen. Det giver samlet set
bedre rammer for bade undervisning, musikliv og elevernes hverdag pa skolen.

Udvidelserne har samtidig styrket skolens mulighed for at rumme flere elever, selvom der med flere
argange pa 9 spor ogsa vil komme et stigende pres pé fallesarealer og lokalefleksibilitet.

Ansogertal og kapacitet
Ansegertallet 1 2025 var lavt og det laveste, vi har haft i nyere tid. Vi oprettede dog 9 spor, men ikke alle
klasser var fyldte ved skoledrets start. Klasserne er dog efterfolgende blevet fyldt op.

Det er gaet fint med at rumme det 9. spor bdde undervisningsmeessigt, administrativt, og lokalemessigt.
Udfordringerne kommer efterhdnden som flere drgange vil fa 9 spor og der vil blive en mindre
fleksibilitet 1 brug af lokaler og et oget pres pa fellesomraderne. Det vil vi have en ekstra opmarksomhed

pa.

For at styrke rekrutteringen har vi bl.a. arbejdet med indholdet og organiseringen af vores
informationsaften og for vores besggsdage for interesserede elever. Malet er, at de 1 hgjere grad er
tilrettelagt mélrettet de potentielle ansggere. Vi har faet rigtig gode evalueringer pa de “nye” besggsdage.
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Vi har netop modtaget dette ars ansggere og vi har set en stor stigning i ansegertallet, 324 ansegere, 73
ansegere mere end sidste ar. Det er rekord inden for de seneste ti &r. Det er vanskeligt at pege pa én
entydig forklaring pa stigningen i ansegertallet. Det er dog sandsynligt, at skolens samlede arbejde med
rekruttering, informationsaften, besogsdage og tydeligere formidling af skolens profil har haft positiv
betydning.

Padagogiske og organisatoriske fokusomrader

Udyvikling af skolens profil

Udvikling af skolens profil har varet et stort fokusomrade de sidste 5 &r.

Vi har sat et arbejde i gang sammen med alle medarbejdere pa skolen om at udvikle og " fremtidssikre”
vores profil, s& SAG ogsd fremover vil vare en attraktiv skole og et attraktivt gymnasium.

Vi har bl.a. fokuseret pa at arbejde med de s@rlige SAG- kompetencer; 1. Det kommunikative og
performative, 2. Det sociale og fellesskabende, 3. Det kreative og innovative. Det er tanken, at alle elever
ud over deres eksamensbevis fir et kompetencebevis med sig fra skolen bade i forbindelse med
afgangseksamen 1 folkeskolen og i forbindelse med studentereksamen. Indholdet i kompetencebeviset er
beskrevet ud fra de 3 kompetenceomrider. Der skal sarligt arbejdes med kompetencerne i de almene fag,
sa eleverne bevidstgeres om og udvikler netop de kompetencer, der opstar i synergien mellem sang/musik
og de almene fag. Det er det helt serlige, vores elever far med fra SAG som et led 1 et moderne
dannelsesprojekt.

Der er nu udviklet aktiviteter for alle tre kompetencespor for bade 1.g og 2.g og de er i fuld gang med at
blive realiseret, sa det bliver en del af alle elevers almindelige skolegang pad SAG.

Vi har udviklet et visuelt udtryk som beskriver alle kompetence-aktiviteterne. Her kan man som
nuvarende og kommende elev lese om de forskellige aktiviteter.

Det har form af et site, hvor man bade kan danne sig et overblik og klikke sig ind pd en konkret aktivitet
og lese mere. Her kan man f.eks. lese om, at eleverne 1 2.g arbejder i et flerfagligt forleb med
museumsformidling og museologi som en ramme om det flerfaglige samarbejde. Det giver samtidig
mulighed for helt konkret at treene de kreative og innovative kompetencer i formidlingen af faglig viden.
Vi har samarbejdet med Louisiana om udviklingen af leerernes kompetencer til at varetage dette forleb,
ligesom de ogsé giver input til formidling af elevernes projekter. Vi glader os til, at det skal realiseres for
forste gang ultimo marts 2026.

I det kommende skoleér har vi fokus pé at udvikle kompetenceaktiviteter for 3.g. Derudover skal vi
arbejde med metakommunikation til eleverne, sa de i hgjere grad bliver bevidste om formélet med at
arbejde med kompetencerne og bevidste om progressionen i lebet af de tre ar.

Lezeringskultur

Der har veret fokus pa arbejdet med politikker og strategier for arbejdet med Al - men ogsa med det
konkrete arbejde med Al i undervisningen. Strategien er dobbelt: pa den ene side integrerer vi Al 1
undervisningen hvor det giver mening og styrker leeringen - pa den anden side setter vi hegnspale om
dele af undervisningen og ger den tydeligt fri for Al
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Vi har haft fokus pa afdeekning af elevernes faktiske digitale kompetencer - som nogle gange viser sig at
vare mangelfulde (hvor og hvordan gemmer man en fil, hvornér er man faktisk online, hvordan bruger
man Word, Excel osv.).

Elevernes faglige trivsel, relationsarbejde og klasserumsledelse har vaeret fokuspunkter 1 et
aktionsleringsprojekt for alle leererteams 1 1. G og 2.G. De har samarbejdet om didaktik og paedagogik 1
klassen med afsat 1 en fast ramme: aktionslaring, filmning af egen undervisning og efterfalgende felles
refleksion over effekten af de igangsatte initiativer.

Elevtrivsel

Arbejdet med elevtrivsel har vaeret et stort fokusomrade for SAG igennem de sidste dr. Vi nedsatte for 4
ar siden en Trivselsgruppe bestdende af elever fra forskellige argange. Eleverne deltager i et
uddannelsesforleb om at vare mentor. Trivselsgruppen er aktive som en del af introforlebet i 1.g og ved
opstart af studieretningsforlebet, hvor de stéar for at aftholde trivselsmoduler for klasserne. Det har haft en
virkelig god effekt. Trivselsgruppen har ogsa staet for at arrangere fellestimer bl.a. om temaer, der
knytter sig til seksualundervisning.

Den éarlige elevtilfredshedsméling fra efteraret 2025 viser pa de fleste parametre det samme hgje niveau
som 1 2024 og pé nogle parametre lidt hgjere. Vi ligger samlet set en smule over landsgennemsnittet.

Udfordringer
Sankt Annz Gymnasium vil stadig have fokus pa udviklingen af skolens profil og pa at fa implementeret
reelle forandringer, der sikrer en staerk, attraktiv og moderne skole.

Vi vil stadig have fokus pa rekruttering for at fastholde det hgje ansegertal vi har her 1 2026. Dette skal
bl.a. ske igennem udvikling af en ny og feelles kommunikationsstrategi for hele skolen.

Skolen har fortsat et ledelsesmassigt fokus pa de ekonomiske konsekvenser af OK24, herunder
forhejelsen af pensionsindbetalingen for GL-larere ansat i kommunen. Konsekvensen af OK24 og den
forhgjede pensionssats for GL-ansatte lerere er, at gymnasiet kommer ud af takt med lenudviklingen pé
det statsligt selvejende omréade, uden at blive kompenseret for dette i form af ekstra taksameterbevillinger.
Skolen er i1 dialog med Kebenhavns Kommune om, hvordan de merudgifter, som ikke daekkes af det
statslige taksameter, handteres.

Vi vil felge den landsdackkende proces med at realisere den nye reform af STX og indferelsen af EPX. Vi
vil ngje have opmarksomhed p4, hvilke konsekvenser det kan have for os og om Sankt Anna
Gymnasium kan byde ind pa relevante omrader.
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Hoved og Neogletal
2025 2024 2023 2022 2021

DEE mio. DEE mio. DEE mio. DEE mio. DEE mio.
Resultatopgerelse
Statstilskud 709 676 634 612 62.1
Ervrige mdteegier 0.1 0.1 02 0z 0.0
Indtz=gter i alt 710 67.7 63.6 614 62,2
Arselever
Arselever { alt 7291 7045 63832 6800 6877
Aldtivitetsudvikding i procent 34 3.0 0.5 -1.1 20
Arsverk
Antal drsveerk inkd. ansatte pa sociale villcar 87.7 84.7 83.4 87.0 825
Andel i procent ansat pa sociale villear 1.0% 0.8% 1.0% 0.6% 1.0%
Ledelse og administration pr. 100 arselever 0.6 0.6 0.6 0.6 0.5
Ervrige arsveerk pr. 100 arselever 14 1.8 1.3 1.6 14
Lonomkostninger
Lenomkostninger vedr. undervisningens gennemfarsel pr. 100 drselever 13 7.0 1.0 7.0 6.4
Lenomkostninger evrige pr. 100 arselever 1.0 10 0,9 1.0 1.0
Lenomkostninger i alt pr. 100 arselever 8.3 8.0 19 8.0 73

Neogletal til understettelse af god ekonomistyring

Aktivitetsstyring
Arsveerk pr. 100 arselever 12.0 12.0 122 12,8 12.0
Undervisningsarsveerk pr. 100 arselever 10,0 9.9 10.2 10.4
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt efter retningslinjer fra Ministeriet for Barn og Undervisning, jf. brev af 5. februar
2021 Bilag 1 — Regnskabsregler for Sankt Anna Gymnasium. Herefter kaldet regnskabsreglerne.

I overensstemmelse med regnskabsreglerne indeholder drsregnskabet gymnasiets resultatopgerelse og
noter til resultatopgerelsen.

Arsrapporten er herudover aflagt efter ssmme regnskabspraksis som sidste &r, hvilket bl.a. indebzrer, at
der ikke er indregnet feriepengeforpligtelse, idet Kebenhavns Kommune har meddelt, at de ikke indregner
feriepengeforpligtelse.

Generelt om indregning og miling
Gymnasiet er en integreret del af Kgbenhavns Kommune. Der er derfor ikke medtaget en sarskilt balance
for gymnasiet, idet denne indgdr som en del af Kebenhavns Kommunes balance.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer inden arsrapporten
aflegges, og som be- eller atkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

I resultatopgerelsen indregnes statstilskud vedrerende regnskabsaret. @vrige indtaegter og omkostninger
indregnes i1 overensstemmelse med kommunens indregningspraksis i resultatopgerelsen, nar de
registreres.

Resultatopgerelsen

Statstilskud, deltagerbetaling og andre indtaegter
Statstilskud, deltagerbetaling og andre indtagter indregnes i resultatopgerelsen, 1 den periode indtegten
vedrorer.

Omkostninger

Omkostninger omfatter de omkostninger, der er medgaet til at opné regnskabsérets indtegter.
Omkostningerne er i henhold til regnskabsbekendtgerelsen opdelt pa undervisningens gennemforelse,
markedsforing, ledelse og administration, bygningsdrift samt aktiviteter med serlige tilskud.

Balancen
Som anfert indledningsvis og 1 overensstemmelse med regnskabsreglerne, er der ikke medtaget en
egentlig balance, idet gymnasiet er en del af Kebenhavns Kommune og indgar som en integreret del af

Kebenhavns Kommunes balance.

Der er dog medtaget en opgerelse af egenkapital. Egenkapitalen er opgjort som egenkapitalen primo aret
reguleret for arets resultat, samt afdrag pa internt l&n til Kebenhavns kommune.

Hoved- og nogletal
Hoved- og negletal er defineret og beregnet i overensstemmelse med regnskabsbekendtgerelsen.
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Resultatopgoerelse
1. januar — 31. december

Statstilskud
Deltagerbetaling og andre indtsegter
Indtaegter i alt

Undervisningens gennemforelse
Matkedsfaring

Ledelse og administration
Bygningsdrift

Alctiviteter med seerlige tilskud
Omkostninger 1 alt

Resultat for afdrag

Egenkapital

Note

]

e = R R SN W

2025 2024
70.900.620 67.576.191
136400 149 899
71.037.020 67.726.050
57.201.011 52.931.189
212,733 256.200
3.469.635 3.3658.081
7.876.712 8.631.933
320283 155.211
69.080.374 65.383.934
1.956.647 2.342.156
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Noter

1

[ ]

L

Statstilsknd
Undervisningstaxameter
Feellesndgiftstaxameter
Bvzningstaxameter

Seerlige tilskud

Andet

[ alt

Tilskud fra Kulturministeriet til MGK
Statstilsknd i alt

Antal arselever

MGK elever
Antal eleveri alt

Deltagerbetaling og andre indtaegter
Andre indteegter (Projeltmidler)
I alt

Undervisningens gennemforelse
Len og lenathengige omkostninger
Jvrige omkostninger

I alt

Markedsfering

Len og lenathengige omkostninger
(Jvrige omkostninger

I alt

Ledelse og admimistration

Len og lenafhzngige omkostninger
(vrige omkostninger

I alt

2025 2024
48.191.91% 45.333.853
9.205.144 8.887.334
6.692.988 6.340.142
397454 373347
192722 507850
64.680.227 61.442.526
6.220.393 6.133.665
70.900.620 67.576.191
6227 3949
106.4 109.6
7291 T04.5
136400 149 899
136.400 140,500
53.361.926 49.630.852
3.839.086 3.300.337
57.201.011 52.031.189
187524 2227951
24809 74.148
212,733 206.000
2.820.164 2720377
649471 648305
3.469.635 3.368.681
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2025 2024
& Byveningsdrift
Len og lenathsengige omkostninger 4.119.698 3.812 465
{Ivrige omkostninger 3.757.014 4819488
I alt 7.876.712 8.631.953
7 Alktiviteter med saerlige tilskud
Len og lenatheengige omkostninger 107.042 53.511
{Jvrige omkostninger 213240 101.700
I alt 320.283 155211
8 Egenkapital 2025 2024
Egenkapital 01.01 12.432 635 10,839 479
Afvilding af internt 1an til Kebenhavns Kommune -749.000 -749.000
Arets resultat #flg. resultatopgerelse 1.956.647 2342156
Henszttelse til musikhus iht. Brev af 01.12.2025 754000
Egenkapital 31.12 14.304.282 12.432.635
9 Internt lin Kebenhavns kommune
Saldo 01.01 5.243 000 5.992.000
Arets afvikling -749.000 -749.000
Saldo 31.12 4.494.000 5.243.000
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Introduktion

Sankt Anna Gymnasium

Kaere medlemmer af bestyrelsen

Vi har revideret arsregnskabet for 2025 for Sankt Anna Gymnasium (institutionen), der
udarbejdes efter bestemmelserne fra Bgrne- og Undervisningsministeriets brev af 5.
februar 2021, Bilag 1 - Regnskabsregler for Sankt Anna Gymnasium. Vi har i tilknytning
til revisionen laest ledelsesberetningen.

Vi har udfert revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision
og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark samt Standarderne for Offentlig
Revision, idet revisionen udferes pa grundlag af bestemmelserne i lov nr. 146 af 14.
februar 2024 om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen
voksenuddannelse m.v. samt bekendtgerelse nr. 2110 af 24. november 2021 om revision
og tilskudskontrol m.m. ved institutioner for erhvervsrettet uddannelse, almen-
gymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v. Revisionsprotokollatet er
udarbejdet i henhold til Styrelsen for Undervisning og Kvalitets paradigme for
revisionsprotokollat for 2025.

Revisionens formal og omfang samt ansvaret for regnskabsaflaeggelsen er omtalt i bilag
til indevarende protokol.

Revisionsprotokollatet er alene udarbejdet til brug for bestyrelsen, Barne- og
Undervisningsministeriet og Rigsrevisionen og forudsattes ikke anvendt af andre eller til
andre formal.

| denne prasentation har vi beskrevet vaesentlige forhold, som efter vores vurdering er
relevante for bestyrelsen.

Med venlig hilsen

EY Godkendt Revisionspartnerselskab

Rasmus F Andersen
statsaut. revisor
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EY fremlaegger arets revision - indholdsfortegnelse
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k 1. Konklusioner J

risikofaktorer

2. Overordnede kommentarer og

JL 3. Finansiel revision

JL 4. Juridisk-kritisk og forvaltningsrevision

k 5. Ledelsens bekraftelser

JL 6. Assistance og radgivning

J L 7. Underskrifter

JL 8. Bilag

EY har felgende konklusioner i forbindelse med revisionen af Sankt Annae Gymnasium's arsregnskab

Elb Revisionspategning

Vi har forsynet arsregnskabet med en
revisionspategning uden modifikationer samt afgivet
en udtalelse om ledelsesberetningen uden
bemeaerkninger.

Vi har medtaget en fremhavelse i vores
revisionspategning med henblik pa, at henlede
opmarksomheden pa de serlige regnskabsregler
institutionen er underlagt.

@ Fejlinformationer

Vi har i forbindelse med revisionen ikke konstateret
fejlinformation, som ikke er korrigeret i arsregnskabet.

Lovpligtige oplysninger

| henhold til bekendtggrelse om revision og
tilskudskontrol m.m. ved institutioner for
erhvervsrettet uddannelse, almengymnasiale
uddannelser og almen voksenuddannelse mv. skal vi
endvidere oplyse:

at vi opfylder lovgivningens krav til revisors
uafhangighed

at vi har modtaget alle de oplysninger vi har
anmodet om

at de modtagne statstilskud er anvendt i
overensstemmelse med de givne vilkar, samt

at refusion og tilskudsgrundlag er opgjort i
overensstemmelse med gaeldende regler

Konklusion pa den juridisk-kritisk revision
og forvaltningsrevision

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet
gennemfegrer vi juridisk-kritisk revision og
forvaltningsrevision af udvalgte emneri
overensstemmelse med standarderne for offentlig
revision.

Vi har for indevarende ar gennemgaet processerne for
handtering af nedenstdende omrader:

Len- og ansaettelsesmassige dispositioner
Gennemfgrelse af indkgb
Styring af offentligt indkgb

Vores gennemgang har ikke givet anledning til
bemaerkninger.
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Overordnede kommentarer og risikofaktorer

Forhold af vaesentlig betydning for Tilsynssager hos Rigsrevisionen og
vurderingen af arsregnskabet og/eller 2 .3 offentlige myndigheder
forvaltningen

Opfalgning pa bemarkninger og anbefalinger
2 ° 1 fra sidste ars revisionsprotokollat

Der var ikke vaesentlige eller kritiske bemeaerkninger i Revisionen har ikke givet anledning til vaesentlige Institutionen har oplyst, at der ikke har veeret

sidste ars revisionsprotokol. bemarkninger eller anbefalinger af vaesentlig tilsynssager i regnskabsaret, eller er igangvaerende
betydning for vurdering af arsregnskabet og/eller tilsynssager hos hverken Rigsrevisionen eller
forvaltningen. offentlige myndigheder.

Arsrapporten er lagt i overensstemmelse med
bestemmelserne fra Bgrne- og
Undervisningsministeriets brev af 5. februar 2021,
"Bilag 1 - Regnskabsregler for Sankt Anna
Gymnasium". Heri fremgar blandt andet, at:

bogferingen skal vaere i overensstemmelse
med regnskabsregler for kommuner

der ikke er krav om, at der indgar en balance

Ovenstaende medfegrer blandt andet, at en raekke
sadvanlige regnskabsmaessige driftsposter sdsom
afskrivninger pa investeringer, requlering af
feriepengehensattelse mv. ikke indgar i
resultatopggrelsen i drsrapporten.

VI gor endvidere opmaerksom pa, at institutionen er
en integreret del af Kgbenhavns Kommune, hvorfor
egenkapitalen i arsrapporten alene er opgjort til brug
for Berne- og Undervisningsministeriet.

Som fglge af den seerlige regnskabspraksis har vi
fremhavet dette forhold i vores revisionspategning.
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Finansiel revision

Forretningsgange og interne kontroller, dispositioner, registreringer og regnskabsaflaggelse
3 ° 1 Forretningsgange og interne kontroller afpasses efter institutionens stgrrelse og karakter med henblik pa at forebygge uforudsete tab i institutionen, understette
ledelsens tilsyn med institutionen og at sikre en rettidig og palidelig gkonomirapportering.

Institutionen har et begraenset antal medarbejdere, hvilket medfgrer, at det ikke pa alle omrader er muligt at etablere en effektiv funktionsadskillelse og dermed effektiv
intern kontrol. Ledelsen er bekendt med, at dette medfgrer en gget risiko for, at tilsigtede og utilsigtede fejl, mangler eller uregelmasssigheder kan opsta og forblive
uopdagede. Institutionens ledelse har oplyst, at en effektiv funktionsadskillelse pa alle omrader ikke er hensigtsmaessig med de roller, institutionens nuvarende
medarbejdere har. Den forggede risiko er saledes vurderet og accepteret af institutionens daglige ledelse, der er opmaerksom pa de heraf forggede krav til
ledelsesmaessig overvagning.

Som felge af den manglende funktionsadskillelse har revisionen primeert vaeret tilrettelagt ud fra en substansbaseret tilgang, hvor vi ved stikprover tester poster i
resultatopggrelse, balance, pengestremsopggrelse, noter og andre kravede oplysninger m.v. til ekstern og anden dokumentation, samt udfgrer substansanalytisk
revision. Ved substansanalytisk revision foretages en vurdering af udvalgte regnskabsposter gennem analyse af forventelige sammenhange mellem bade finansielle og

ikke-finansielle oplysninger.

Tilrettelaeggelse af revisionen Relevante forretningsgange
Institutionen er en del af Kebenhavns Kommune, og anvender derfor kommunens IT- Vi har i de efterfglgende afsnit uddybet vores gennemgang af fglgende relevante
systemer, samt procedurer for blandt andet kgb og Ign. forretningsgange:
Vores gennemgang af institutionens forretningsgange har derfor i overvejende grad Den generelle it-sikkerhed pa det administrative omrade
baseret pa gennemgangen af forretningsgange og procedurer pa tvaers af Statstilskud

hele Kebenhavns Kommune. | forbindelse hermed har vi blandt andet vurderet, hvorvidt:

o . L
kontrollerne er designet hensigtsmaessigt i forhold til de kontrolmal, de skal sikre on

kontrollerne faktisk er implementeret Andre vaesentlige forhold, herunder omkostninger og udbetalinger

Eventuelle kommentarer er opsummeret i de efterfglgende afsnit.
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Finansiel revision
Den generelle it-sikkerhed pa det administrative omrade
3 .2 Et it-miljp bestar mange elementer - herunder generelle it-kontroller og applikationskontroller. De elementer, vi behandler i forbindelse med vores revision, udggr kun den

begraensede del af it-miljget, som er relevant for de finansielle oplysninger, som indgar i institutionens arsrapport.

Generelle it-kontroller defineres som de kontroller, der er etableret i og omkring institutionens relevante it-elementer med henblik pa at opna kontrolleret og sikker it-anvendelse,
der understgtter imgdegaelse af risikoen for vaesentlige fejl i arsrapporten. IT-miljgets elementer er af varierende vigtighed for korrekt behandling af institutionens transaktioner
og har derfor varierende relevans for vores revision. Ved gennemgang af brugerrettigheder og andringer i it-miljget haves saledes ogsa fokus pa forhold, som er kritiske for
pkonomiske og regnskabsmaessige registreringer.

Vores gennemgang har veeret rettet mod at afdeekke evt. svagheder i it-miljget, som kan have indflydelse pa institutionens regnskabsaflaeggelse.

Med baggrund heri har vores gennemgang omfattet de it-systemer, som vurderes sarligt relevante for regnskabsafleeggelse, herunder:
Kvantum (@konomisystem)
KMD OPUS Lgn (Lgnsystem)
Lectio (Studieadministrativt system)

Vores revision vedrgrende generelle it-kontroller omfatter test af:
Brugerstyring, herunder rettighedsstyring
Andringsstyring, herunder passende test og kvalitetssikringsprocedurer ved implementering af nye funktions m.v.
Gennemgang af serviceleverandgrerklzaeringer for de relevante it-systemer.

Vi har nedenfor opsummeret evt. kommentarer til gennemgangen.

Kvantum og KMD OPUS Lgn Lectio

Vi har gennemgaet institutionens proces for indhentelse og gennemgang af it-erkleeringer

Gennemgangen af it-systemerne Kvantum og KMD OPUS Lgn baserer sig pa gennemgang af for Lectio

generelle IT-kontroller i forbindelse med den samlede revision af arsrapporten for Kgbenhavns
Kommune. Lectio's systemrevision varetages i henhold til Bekendtggrelse om krav til
studieadministrative it-systemer. | henhold til § 6, stk. 4 er en systemrevisionserklaring
gaeldende i 2 ar fra revisors underskrift. Vi har paset, at den seneste
systemrevisionserklaering er dateret 5. november 2024.

Der er i forbindelse med gennemgangen konstateret en raekke anbefalingspunkter, som er
afrapporteret til den daglige ledelse i Kgbenhavns Kommune jf. revisionsrapporter af 18.
december 2025. De konstaterede forhold relaterer sig primeert til de tvaergdende generelle it-
kontroller i Kgbenhavns Kommune. Systemrevisionserkleeringen er underskrevet den 5. november 2024. Det fremgar af

Vivurderer ikke, at forholdene er af sddan en karakter, at de har haft indflydelse pa Styrelsen for IT og Lzering’s hjemmeside, at anvendelsen af systemet er godkendt.

tilrettelaeggelsen af revisionen af institutionen.

Serviceleverandgrerklzeringer for disse systemer gennemgas senere pa foraret, som led i
revisionen af kommunens arsregnskab.
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Finansiel revision

Formalsregnskab

3.3

Overskriften er kraevet af Styrelsen for Undervisning
og Kvalitets paradigme for revisionsprotokollatet, men
formalsregnskabet er ikke relevant for institutionen, da
der aflaegges arsrapport efter de sarlige bestemmelser
i Berne- og Undervisningsministeriets brev af 5.
februar 2021, Bilag 1 - Regnskabsregler for Sankt
Anna Gymnasium.

Statstilskud

3.4

Vi har gennemgaet og vurderet forretningsgangene

vedrgrende registrering af tilskudsudlgsende faktorer,

med henblik pa at pase om den interne kontrol er
betryggende.

Vi har stikprgvevis paset, at institutionens
oplysninger til brug ved beregningen af tilskud er
korrekte og i den forbindelse, at institutionens
registrering af antallet af arselever er rigtig, jf. AGV-
instruksen og Ministeriets bekendtggrelse om tilskud
til institutioner for almengymnasiale uddannelser og
almen voksenuddannelse m.v.

Lon

3.5

Institutionen er en del af Kgbenhavns Kommune, og
anvender derfor kommunens IT-system og processer
for handtering af Ign i KMD OPUS Lon.

Vi har gennemgdet kommunens procedurer i relation
til funktionsadskillelse ved indtastning og andring af
Ignoplysninger uden bemarkninger.

Foruden ovenstdende har vi ogsa gennemgaet
institutionens egne kontroller i forhold til manedlig
kontrol af Ignkegrsler uden bemeaerkninger.
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Andre vaesentlige forhold
3 .6 Vi har nedenfor omtalt andre vasentlige forhold, som vi vurderer er relevant for bestyrelsen.
Eksterne kgb Egenkapital

Institutionen er en del af Kebenhavns Kommune, og Sankt Anna Gymnasium er en integreret del

anvender derfor kommunens IT-system og processer af Kgbenhavns Kommune, hvorfor egenkapitalen

for handtering af kpbsfakturaer og udbetalinger i alene er opgjort til brug for Berne- og

Kvantum. Undervisningsministeriet. Arets bevaegelse er

Bemyndigede medarbejdere har, i henhold specificeret i arsrapportens note 8.

til Kebenhavns Kommunes principper for
pkonomistyring, rettigheder til at foretage
udbetalinger i gkonomisystemet under en fastsat
belpbsgraense pa 10 t.kr. uden anden-godkendelse.

Ledelsen er bekendt med, at dette medfgrer en risiko
for, at tilsigtede og utilsigtede fejl, mangler eller
uregelmasssigheder kan opsta og forblive uopdagede.
Ledelsen oplyser, at man har Igbende fokus pa, at de
implementerede kompenserende og opdagende
kontroller er passende ud fra en Igbende afvejning af
risiko og vaesentlighed. Dette for at sikre, at de
administrative ressourcer hertil star mal med risikoen
for fejl.

Ledelsen har ansvaret for tilretteleeggelsen af
hensigtsmaessige og betryggende legalitetskontroller.

Vi har stikprgvevis kontrolleret, at udgifter som
indgar i institutionens arsrapport er i
overensstemmelse med institutionens formal, og at
arts- og formalskonteringen er i overensstemmelse
med geldende regler.
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Juridisk-kritisk og forvaltningsrevision

Juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Vi har som led i revisionsopgaven gennemfgrt juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision i overensstemmelse med retningslinjerne i Standarderne for Offentlig Revision,
herunder serligt henholdsvis SOR 6 og SOR 7. Den juridisk-kritiske revision og forvaltningsrevisionen er udfgrt under hensyntagen til de plantemaer uden for rotation, som
Bgrne- og Undervisningsministeriet har fastlagt.

Vi har endvidere fastlagt de plantemaer og udvalgt de konkrete emner for hvert plantema i lgbet af opgaveperioden, som vi har anset relevante for opgaven. Vores
rotationsplan fremgar nedenfor.

Udtalelse i
Udvalgte emner under revisionspategning

TEMAOMRADE Ikke relevant _
seneste temarevision ved seneste

temarevision

Gennemfgrelse af a ) Ingen
SOR 6a indkab X X X X Intern bemyndigelse bemaerkninger
Lon- og - Overenskomstmaessig
SOR 6b ansattelsesmassig X X X X X '[‘dp'acle””g fomni '“gke“.
e dispositioner Ledelsens a (Dnnl_ng bemeaerkninger
- Evt. bonusaflgnning
SOR 6¢ Gennemfgrelse af X
salg
SOR 6d Mynd|gheder.s X
gebyropkravning
Afgorelser om
SOR 6e tildeling af tilskud X
m.v.
SOR 6f Rettighedsbestemte| X
overfegrsler
SOR 7a Aktivitets- og X X X - Pkonomistyring Ingen
ressourcestyring - Produktivitetsanalyser bemeaerkninger
Mal- og s ) Ingen
SOR7b resultatstyring X X Malrapportering bemeaerkninger
" . Ingen
SOR 7c Styrlnginagk?tf)entllge X X X X - Sparsommelighed ved kab bemeaerkninger
Budgetstyring af
SOR 7d flerarige X
investeringer
SOR Te Styrmg af offgnthge X
tilskudsordninger




312

L 1. Konklusioner J Z .Overordnede xommentarer og JL 3. Finansiel revision JL 4. Juridisk-kritisk og forvaltningsrevision J
risikofaktorer

k 5. Ledelsens bekreaftelser JL 6. Assistance og radgivning JL 7. Underskrifter Jk 8. Bilag J

Juridisk-kritisk og forvaltningsrevision

Juridisk-kritisk revision, generelt

4.1.1

| henhold til bekendtgerelse nr. 2110 af 24.
november 2021 skal vores revision udfgres i
overensstemmelse med galdende
revisionsstandarder for offentlig revision (SOR). Dette
omfatter bdde SOR 6 og SOR 7, der vedrgrer juridisk-
kritisk revision (lovmedholdelighed) og
forvaltningsrevision (udfgres dispositioner i
overensstemmelse med god offentlig forvaltning).

Sidelpbende med den finansielle revision af
arsregnskabet udferes en raekke overordnede
risikovurderingshandlinger i relation til den juridisk-
kritiske revision.

Dette har omfattet en overordnet vurdering af
indikationer pa mangler vedrgrende regeloverholdelse
mv.

Vurderingen er blandt andet baseret pa overordnede
analyser af omkostnings- og indtegtsposter,
beregning af nggletal samt undersggelser af
usadvanlige tendenser i udviklingen og forespargsler
til ledelsen.

Det er institutionens ledelse, der har ansvaret for at
planlaegge og styre institutionens aktiviteter og
herved sikre, at de dispositioner som er omfattet af
regnskabsafla&ggelsen er i overensstemmelse med
regler, love mv., samt at midlerne anvendes indenfor
institutionens formal.

Planlzegning af juridisk-kritisk revision

Borne- og Undervisningsministeriet har udvalgt
folgende relevante plantemaer, som er uden for
rotation:

Lgn- og ansattelsesmaessige dispositioner
Gennemfgrelse af indkeb (se afsnit 4.2.3)

Der henvises til rotationsplan over revisionstemaerne i
starten af afsnit 4.

Vores gennemgang af arets udvalgte plantemaer er
uddybet pa nasste slide.
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Juridisk-kritisk og forvaltningsrevision

Len- og ansattelsesmaessige dispositioner

Ved gennemgang af revisionstemaet har vi udvalgte nedenstdende revisionsemner.

Overenskomstmeaessig indplacering

Formal

Formalet med gennemgangen har vaeret at

undersgge institutionens proces for overenskomstmaessig
indplacering af nye medarbejdere, herunder
dokumentation for erfaring, uddannelse mv.

Udfert revision

Vi har som led i revisionen stikprgvevis gennemgaet den
overenskomstmaessige indplacering for nye medarbejdere
i regnskabsaret.

Stikpreverne er kontrolleret til underliggende Ignseddel,
ansattelsesbrev, overenskomst og underliggende
dokumentation.

Konklusion
Gennemgangen gav ikke anledning til bemarkninger.

Ledelsens aflgnning

Formal
Formalet er at sikre, at aflgnning af ledelsen er i
overensstemmelse med den fastsatte lsnramme /-aftale.

Udfart revision
Vi har kontrolleret at:

rektors lgn er godkendt af omradechefen i
henhold Kgbenhavns Kommunes interne retningslinjer

der er sammenhang i institutionens stillings- og
Ipnhierarki, herunder at rektor oppebeerer den hgjeste
samlede lgn.

Konklusion
Gennemgangen gav ikke anledning til bemaerkninger.

Bonusaflgnning

Forma4l

Formalet er at undersgge institutionens procedurer og
forretningsgange for bonusaflgnning, herunder omfang og
godkendelsesprocedurer mv.

Udfart revision
Vi har i forbindelse faet oplyst, at der ikke er udbetalt
bonusaflgnning i regnskabsaret.

Konklusion
Gennemgangen gav ikke anledning til bemeaerkninger.

Samlet konklusion

Gennemgangen af revisionstemaet gav ikke anledning til bemarkninger.
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Juridisk-kritisk og forvaltningsrevision

Forvaltningsrevision, generelt

I henhold til bekendtggrelse nr. 2110 af 24. november 2021 skal vores revision udfgres i overensstemmelse med
geeldende revisionsstandarder for offentlig revision (SOR). Dette omfatter bade SOR 6 og SOR 7, der vedrerer juridisk-
kritisk revision (lovmedholdelighed) og forvaltningsrevision (udfgres dispositioner i overensstemmelse med god offentlig
forvaltning).

Sidelpbende med den finansielle revision af drsregnskabet udferes en rakke overordnede risikovurderingshandlinger i
relation til forvaltningsrevisionen. Dette har omfattet en overordnet vurdering af indikationer p& mangler vedrgrende
sparsommelighed, produktivitet, effektivitet og gkonomistyring mv.

Vurdering er blandt andet baseret pa overordnede analyser af omkostnings- og indtaegtsposter, beregning af nggletal
samt undersggelser af useedvanlige tendenser i udviklingen og forespegrgsler til ledelsen.

Det er institutionens ledelse, der har ansvaret for at planlagge og styre institutionens aktiviteter og herved sikre, at
institutionens ressourcer, herunder tilskuddet fra Bgrne- og Undervisningsministeriet, anvendes pd en gkonomisk
forsvarlig made.

Det forventes, at institutionens ledelse under hensyntagen til sparsommelighed, produktivitet og effektivitet
tilrettelaegger en efter institutionens sterrelse afpasset administration af ressourcerne.

Derudover drofter vi afholdelse af sarligt "fglsomme omkostninger” og potentielt sarlige svagheder i interne
forretningsgange med ledelsen. Vi har faet oplyst, at:

Institutionen vurderer, at omfanget af repraesentationsomkostninger ligger pa et passende niveau, og at
omkostningerne er afholdt sparsommeligt og i overensstemmelse med institutionens formal. Vi har desuden faet
oplyst, at tilhgrende bilag er registreret med saedvanlige oplysninger om formal og deltagere.

Institutionen har udstedt 4 kreditkort til institutionens medarbejdere. Ledelsen vurderer, at omkostningerne betalt via
kreditkortene er afholdt sparsommeligt og i overensstemmelse med institutionens formal. Ledelsen vurderer ogsa, at
omfanget af kreditkort er ngdvendigt for at opretholde en administrativ fleksibel proces for betaling af en raekke
omkostningstyper.

Institutionen har ikke foretaget transaktioner med ledelse og bestyrelse (og dennes nartstaende) udover sadvanlig
Ignudbetaling.

Planlzegning af forvaltningsrevision

4.2.2

Vi har valgt at gennemga felgende plantemaer i aret:
Styring af offentligt indkeb

Der henvises til rotationsplan over revisionstemaerne i
starten af afsnit 4.

Der henvises til uddybning af gennemgangen pa naste
slide.
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Juridisk-kritisk og forvaltningsrevision

Indkgbsomradet
4.2.3 Ved gennemgang af revisionstemaet har vi udvalgte nedenstdende omrader til gennemgang.

Kgbenhavns Kommune har etableret formaliseret indkgbsproces, der sikrer overholdelse af principperne for god forvaltning i indkgbsaktiviteterne. Denne proces er designet til at
understgtte effektivitet og gennemsigtighed i indkgbene, samt kravene til den formaliserede dokumentation af disse.

Ledelsen har oplyst, at der er fokus pa at sikre, at alle indkgb foretages i overensstemmelse med Kgbenhavns Kommunes retningslinjer samt formalet for institutionen. Indkgbsprocessen

Vi har foretaget gennemgang af en raekke tilfaeldigt udvalgte omkostningsbilag. Ved denne gennemgang har vi specifikt vurderet, hvorvidt disse omkostninger er:

Godkendt i henhold til institutionens retningslinjer

Afholdt inden for rammerne af formalet, og at det med rimelighed kan vurderes, at der er udvist sparsommelighed i forbindelse med afholdelse af disse omkostninger.

omfatter blandt andet indhentning af flere tilbud/ foretaget markedsundersggelse, hvilket bidrager til at sikre, at der udvises sparsommelighed og ansvarlighed i forbindelse med udgifterne.

Samlet konklusion

Gennemgangen af revisionstemaet gav ikke anledning til bemaerkninger.
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Vi har indhentet bekraeftelser fra den daglige ledelse og bestyrelsen

EIE Ledelsespategning

Ledelsespategningen pa arsrapporten indeholder
ledelsens bekraeftelse af, at arsrapporten:

Er blevet godkendt

Er aflagt efter bestemmelserne fra Berne- og
Undervisningsministeriets brev af 5. februar
2021, Bilag 1 - Regnskabsregler for Sankt
Anna Gymnasium.

Indeholder en ledelsesberetning, som
indeholder en retvisende redeggrelse som er
konsistent med arsregnskabet i gvrigt.

at de dispositioner, der er omfattet af
arsregnskabet, er i overensstemmelse med
meddelte bevillinger, love og andre forskrifter
samt med indgdede aftaler og sadvanlig
praksis.

at der er taget skyldige gkonomiske hensyn
ved forvaltningen af de midler og driften af
aktiviteterne, der er omfattet af
arsregnskabet, herunder at der er etableret
systemer og processer, der understotter
sparsommelighed, produktivitet og
effektivitet.

Ledelsens regnskabserkleering

Erkleeringen indeholder den daglige ledelses bekraftelse af
fuldstaendigheden af den information, som vi har modtaget som led i
vores revision samt ledelsens ansvar for udarbejdelse af
arsregnskabet i overensstemmelse med regnskabsreglerne.

Herudover bekrafter ledelsen, at:

de dispositioner, der er omfattet af arsregnskabet, er i
overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og
andre forskrifter samt med indgdede aftaler og sadvanlig
praksis.

der er taget skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen
af de midler og driften af aktiviteterne, der er omfattet af
arsregnskabet, herunder at der er etableret systemer og
processer, der understgtter sparsommelighed,
produktivitet og effektivitet.

Ingen uregelmassigheder

Den daglige ledelse har bekraftet, at der ikke
har veeret besvigelser eller formodede
besvigelser i det forgangne ar

Vi tillader os at betragte bestyrelsens
underskrift pa denne praesentation som en

bekraeftelse pa, at bestyrelsen ligeledes ikke har

kendskab til besvigelser eller igangveerende
undersggelser om formodede besvigelser.
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Assistance og radgivning

O | E—

| E——

Foranstaltninger til sikring af revisors |:lf_0-‘| Andre opgaver end revision
uafhangighed

Vi har etableret retningslinjer om uafhaengighed. EY har i 2025 efter anmodning udfgrt fglgende andre

Retningslinjerne sikrer at vi, inden vi patager os en ydelser ud over den lovpligtige revision til institutionen:

opgave om afgivelse af revisionspategninger pa Erkleeringer med sikkerhed, omfattende
regnskaber eller afgivelse af andre erklaeringer med
sikkerhed, tager stilling til, om der foreligger
omsteendigheder, som for en velinformeret
tredjemand kan veekke tvivl om vores uafhaengighed.

Revision af elevindberetninger

Vi bekreefter, at vi opfylder de i lovgivningen
indeholdte uafhangighedsbestemmelser.

Vi vil desuden bekrafte vores uafhangighed som en
del af vores revisionspategning.
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Bilag 1 - Oplysning om revisors pategning pa arsregnskabet

I henhold til Berne og Undervisningsministeriets paradigme for revisionsprotokollater skal nedenstaende tjekliste indga i vores protokollat.

X | Revisors pategning

Uden modificeret konklusion, vaesentlig usikkerhed vedrgrende fortsat drift, fremhaevelser af forhold vedrgrende regnskabet eller
revisionen eller andre rapporteringsforpligtelser

Afkraeftende konklusion

Konklusion med forbehold om fortsat drift (going concern)

Konklusion med forbehold om gvrige forhold

Konklusion med forbehold vedrgrende ikke reviderede budgettal

Vasentlig usikkerhed vedrgrende fortsat drift

X Fremhavelser af forhold vedregrende regnskabet

Fremhavelser af forhold vedrerende revisionen

Andre rapporteringsforpligtelser

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision (skal kun afkrydses, sdfremt der er bemaerkninger)
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Bilag 2 - Revisortjeklisten

I henhold til Berne og Undervisningsministeriets paradigme for revisionsprotokollater skal nedenstaende tekst og revisortjekliste indga i vores protokollat. Tjeklisten fremgar af naeste slide.

Forord til Revisortjekliste

Revisortjeklisten udarbejdes til brug for styrelsens gennemgang af arsrapporter for de regulerede institutioner. Styrelsen anvender desuden tjeklisten i forbindelse med planlagningen af
tilsyn samt til statistiske formal.

Tjeklisten udfyldes af institutionens revisor i tilknytning til revisionen af arsregnskabet. Tjeklisten er en del af revisionsprotokollatet til arsregnskabet. Revisionsprotokollatets sider skal
nummereres fortlgbende. Institutionens bestyrelse er ansvarlig for, at institutionen foretager elektronisk indberetning til styrelsen af revisors besvarelse af revisortjeklisten efter
retningslinjer fastsat af styrelsen.

Besvarelsen af tjeklistens enkelte spsrgsmal kan vaere baseret pa stikprevevise undersggelser vedrgrende de pagaeldende forhold, gennemgange af forretningsgange eller af mere
overordnede vurderinger af forholdene. Revisionen udfgres ikke med henblik pa at afgive sarskilte konklusioner om enkeltstdende forhold i regnskabsaflaeggelsen eller om forvaltningen,
ligesom revisionen ikke udfgres med saerlig henblik pa besvarelse af tjeklisten.

Revisors besvarelse af tjeklisten kan ikke traede i stedet for modifikationer eller fremhaevelser i revisionspategningen eller omtale i revisors rapportering af den udferte revision og konklusion
vedrgrende risikoomraderne, jf. § 20 ilov nr. 1219 af 31. august 2022 om godkendte revisorer og revisionsvirksomheder (revisorloven) og ministeriets bekendtggrelse om revision og
tilskudskontrol m.m. ved regulerede institutioner.

Vejledning til udfyldning af afkrydsningskolonnerne

I kolonnen "Afsnit i protokollat” anfgres nummeret pa afsnittet i revisionsprotokollatet. Det er vigtigt at afgive praecise henvisninger af afsnit i revisionsprotokollatet. En pracis henvisning
kunne for eksempel vaere afsnit 5.2.1. Ved hvert afsnit skal der foretages en afkrydsning enten i kolonnen: "Kritiske bemasrkninger”, "Vasentlige bemarkninger”, "Ingen kritiske/vaesentlige
bemarkninger”, eller "Udskudt til naste ar" eller "Ikke relevant”.

Styrelsen definerer kritiske bemaerkninger som forhold, hvor lovgivningen eller bemyndigelsen er overtradt. Derudover skal forhold ogsa angives som kritiske, hvis det vurderes at forholdene
er kritiske i forhold til institutionens fortsatte drift. Det kunne f.eks. vaere en utilstraekkelig gkonomiopfelgning, eller manglende afregning af A-skat og AM-bidrag. Safremt revisor har paset, at
forholdet i Ipbet af regnskabsaret er bragt i orden, og revisor har anfert dette i revisionsprotokollatet, skal revisor ikke angive det som en kritisk bemasrkning.

Styrelsen definerer vaesentlige bemarkninger som forhold, som bestyrelsen skal agere pa, men som ikke er en overtradelse af lovgivningen eller bemyndigelsen. Det kunne f.eks. veere
manglende opdatering af regnskabsinstruksen, utilstraskkelige fuldmagtsforhold, store tilgodehavende skolepenge (safremt tilgodehavendet er sa stort, at det har vaesentlig betydning for
institutionens likviditet, ber det vaere en kritisk bemaerkning.) Safremt institutionen i Igbet af aret ikke har betalt sin A-skat og AM-bidrag til tiden, men ved regnskabet afslutning har betalt den
skyldige A-skat og Am-bidrag skal dette fremga som en vaesentlig bemaerkning.

Styrelsen gor opmaerksom pa, at i henhold til Standarderne for Offentlig revision nr. 6 og 7 er det muligt at foretage rotation over en 5-arig periode pa de enkelte emner for juridisk-kritisk
revision og forvaltningsrevision. Styrelsen har imidlertid defineret vaesentlige juridisk-kritiske og/eller forvaltningsmasssige emner, som skal revideres hvert ar (der ma ikke foretages rotation
pa revisionen af disse emner).
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Bilag 2 - Revisortjeklisten - fortsat

Ingen Udskudt, jf.

Afsnit i Kritiske Vasentlige kritiske/vaesentlig revisions- I
Punkt | Revisortjekliste protokollat bemerkninger | bemarkninger e bemarkninger planlegning | relevant

Har revisionen givet anledning til kritiske bemeaerkninger eller vaesentlige
bemearkninger vedrgrende:

Overordnede kommentarer og risikofaktorer

1. Opfelgning pa bemarkninger og anbefalinger fra sidste ars revisionsprotokollat 2.1

2. Forhold af vaesentlig betydning for vurdering af arsregnskabet og/eller forvaltningen 2.2

3. Tilsynssager hos Rigsrevisionen og offentlige myndigheder 2.3
Finansiel revision

4. Forretningsgange og interne kontroller, dispositioner, registreringer og 3.1
regnskabsaflaeggelse

5. Den generelle it-sikkerhed pa det administrative omrade 3.2

6. Formalsregnskab 33

7. Statstilskud 3.4

8. Len 35

9. Andre vasentlige omrader 3.6
Juridisk-kritisk revision

10. Len- og ansattelsesmaessige dispositioner 4.1.3

11. Gennemfgrelse af salg

12. Gennemfgrelse af indkgb 4.2.3 X

| Forvaltningsrevision | | | |

13. Aktivitets- og resursestyring X
14. MaAl- og resultatstyring X
15. Styring af offentligt indkgb 4.2.3 X

16. Budgetstyring af flerarige investeringsprojekter X
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5.2 Bilag revision af studie- ordensregler
Bestyrelsesmgadet den 21. april 2026 pa Sankt Annae Gymnasium

Gymnasiet gnsker at tilfgje dette bilag som bilag 7 til den eksisterende studie- og
ordensregler. Baggrunden er, at Al i stigende grad ggr det ngdvendigt at have en mere
eksplicit ramme at tale ud fra.

Bilag 7: Skriftlige opgaver og snyd

Formalet med at skrive opgaver i gymnasiet

| labet af en STX-uddannelse skal du skrive opgaver i 500 timer fordelt pa de skriftlige fag og
hen over de tre ar. Der er to primaere arsager til, at du skal skrive opgaver i gymnasiet. Det
farste formal er fagligt: gennem arbejdet med opgaver i fagene udvikler man sin forstaelse af
fagets begreber, fagets metoder og fagets indhold. Dermed vil du gennem aflevering af
opgaver hen over fagets forlgb Igbende opfylde fagets faglige mal frem mod en eventuel
eksamen. Det andet formal er alment - vi lever i et samfund hvor mere og mere
kommunikation foregar pa skrift. Udviklingen af et godt, korrekt og varieret sprog pa skrift er
derfor en kernekompetence man skal have med sig fra gymnasiet. Derfor er udviklingen af
dette formal et, som fagene deles om, da korrekt og god skriftlig formidling er lige sa vigtigt i
fysik som i dansk.

Opfyldelsen af begge formal kreever masser af traening. Derfor skriver du lgbende opgaver
hen over de tre gymnasiear. Det er dig, der har brug for denne traening. Derfor vil langt
hovedparten af de opgaver, du skal skrive, veere selvsteendige opgaver. Det er dig som selv
skal formulere hele opgaven, da det er nar du bokser med det faglige indhold, anvendelse af
fagbegreber og en klar sproglig formidling, at du laver den traening som er ngdvendig for at
opfylde uddannelsens formal.

Fordybelsestid

Skriftlige opgaver pa uddannelsen er organiseret i “fordybelsestid”, hvor alle opgaver tildeles
et antal timer til opgavens lgsning. Tiden skal deekke alle skriveprocessens faser. Det
forventes at du bruger den afsatte tid pa opgaven. Hvis den afsatte tid ikke raekker, kan
klasserepraesentanterne tage fat i den ansvarlige leerer.

Opgaver laegges i Lectio i starten af hvert semester i alle fag, sa eleverne kan danne sig et
overblik over hvornar de kan forvente at skulle afseette tid til at lave opgaver. Den konkrete
opgaveformulering skal veere tilgeengelig for eleverne min. 14 dage for afleveringsfristen,
eksklusivt ferier.

Det er tilladt for leererne at oprette afleveringer pa Lectio med 0 fordybelsestimer. Disse
bruges som oftest til at uploade opgaver, som laves i et modul. Fraveer fra sddanne opgaver
indgar ikke i beregningen af elevens skriftlige fraveer, da de i stedet er deekket af reglerne for
fysisk fraveer.



Regler for skriftlige opgaver

Alle skriftlige opgaver, der afleveres rettidigt, og som lever op til de fastsatte krav til
opgaveaflevering, herunder at opgaven er en selvstaendigt udformet besvarelse, far
feedback i overensstemmelse med den af laereren bestemte feedbackform til den
pageeldende opgave.

Man kan i szerlige tilfaelde lave individuelle aftaler om udsat afleveringsfrist med sin
leerer.

Opgaver, der afleveres efter fristen, far ikke feedback, men indgar i laerernes
fastseettelse af standpunktskarakteren (der kan dog vaere seerlige forhold, der kan
tages hensyn til f.eks. hvis besvarelsen har veeret fyldestggrende gennemgaet i
klassen)

Opgavebesvarelser, der uploades tomme, med ganske fa linjer, med “forkert” indhold
eller i uleeselige formater vil den manglende besvarelse indga i laererens fastsaettelse
af standpunktskarakteren. Samtidigt fortabes retten til at aflevere den pageeldende
opgave igen.

Hvis du uden aftaler er bagud med opgaver, kan det medfare sanktioner for
manglende opfyldelse af pligten til at lave skriftlige opgaver, som beskrevet i studie-
ordensreglerne.

Laereren og/eller skolen kan kraeve, at eleven aktiverer “Exam Cookie” ved
opgaveskrivning pa skolen.

Hvis en opgave ikke er afleveret, nar undervisningen afsluttes, vil eventuel
manglende opfyldelse af et eller flere faglige mal indga i den samlede bedgmmelse
af elevens faglige standpunkt.

Selvstaendighed i skriftlige opgaver

En skriftlig aflevering er et selvsteendigt produkt. Med dette menes, at opgaven er
udfeerdiget og formuleret af den enkelte elev.

| visse tilfeelde kan en opgave afleveres af flere elever i faellesskab. Rammerne for
sadanne afleveringer saettes af den ansvarlige lzerer.

Afskrift, herunder kopiering fra og brug af Al, Google Translate o. lign. anses som
snyd. Hvis en opgave indeholder afsnit, som ikke direkte er formuleret af eleven selv,
skal disse tydeligt markeres som citater og angives med kildehenvisning (ogsa i
oversaettelser).

Regler ved snyd i skriftlige opgaver.

Gribes du i snyd vil du modtage en paedagogisk tilrettevisning (first warning) for snyd.
Du taber ogsa retten til at aflevere opgaven igen.

Hvis du igen gribes i snyd i samme fag eller i et andet fag, sa vil du modtage en
skriftlig advarsel. Denne advarsel geelder resten af din skoletid og dermed altsa
overfares til efterfglgende skolear. Ogsa her gzelder reglerne for at du ikke kan
genaflevere den.

Hvis du gribes i snyd 3. gang, risikerer du bortvisning fra uddannelsen.

Hvis du snyder i en opgave, som skal tildeles en karakter, sa vil du fa -3 for opgaven.
En opgave kan anses for snyd, hvis laereren vurderer, at der er klare indikationer pa,
at eleven ikke har overholdt ovenstaende regler. Det kan f.eks. veere sproglige



elementer, som falder uden for elevens normale skriftlige kompetence, anvendelse af
fagbegreber, som falder uden for undervisningens indhold og andre ting.

Seerlige regler til skriftlige eksamener

For alle praver geelder, at besvarelsen skal vaere elevens egen og selvstaendige besvarelse.
Brug af hjeelpemidler, der hindrer dette, er ikke tilladt.
Det er derfor ikke tilladt:

e At benytte kunstig intelligens, der genererer original tekst og andet indhold, fx
chatbots, da en besvarelse saledes ikke laengere eksaminandens egen,
selvsteendige besvarelse.

At foretage sggninger pa nettet.

At benytte hele online portaler, ibogsbiblioteker og lignende, der muliggar sggning i
sterre samlinger af digitalt materiale, der ikke har veeret benyttet i undervisningen.
At benytte netadgangen til at tilga interaktive programmer.

At kommunikere med omverdenen.



Bilag: God anvendelse af Al veerktgjer
pa Sankt Annze Gymnasium

Udviklingen af Al og andre digitale redskaber som kan bruges i forbindelse med at man
skriver opgaver i gymnasiet og arbejder i fagene, skaber en masse nye muligheder for
leering hos eleverne, men giver ogsa nogle udfordringer. Falgende skriv forsgger at saette en
ramme for god anvendelse af Al redskaber pa Sankt Annae Gymnasium.

Formalet med at skrive i gymnasiet er bade at udvikle sin faglighed i de enkelte fag, samt at
blive en kompetent skriftlig formidler. Begge dele kreever traening i mange timer, som
kommer gennem at man individuelt laser og formulerer besvarelser af opgaver i gymnasiet.
En klar problemstilling ved generativ Al er, at anvendelsen heraf muliggar at man springer
den traening over, ved at lade Al udfgre udarbejdelsen af de faglige svar. Dermed gar du glip
af centrale dele af den lzering du skal have ud af at skrive i gymnasiet og arbejde med sine
fag.

Pa den anden side abner anvendelsen af Al op for adgang til viden, som du maske ikke har i
forvejen. Al kan ogsa veere en stgtte til mere korrekt og varieret sproganvendelse og andre
ting. Derfor kan den “gode” anvendelse af Al vaere godt for udviklingen af ens faglige
progression.

Hensigtsmaessig anvendelse af Al - lzeringsfremmende brug

En god sondring til at afggre, om anvendelsen af Al er fornuftig, er, om Al redskabet
bidrager til at fremme laering eller hindre laering. Overordnet set er malet for eleven at mestre
lzsningen af en opgave selvstaendigt og uden stgtte. Anvendelsen af et Al veerktgj, der
hindrer at du kan na dette mal, er derfor skidt, mens anvendelsen som understotter det er
god.

Der er ikke en entydig graense mellem hvornar anvendelsen af Al er enten
leeringsheemmende eller -fremmende. Du skal derfor i labet af uddannelsen geres
opmeerksom pa hvordan Al redskaber anvendes og om de bruges pa en god made i den
konkrete laeringssituation.

Al i undervisningen

Al benyttes i forbindelse med den normale undervisning. Overordnet set gaelder sondringer
mellem lzeringsfremmende og laeringshaemmdende anvendelse her. F.eks. kan Al anvendes
i forbindelse med forberedelse af undervisningen og i forbindelse med lektielzesning. Man
kan ogsa anvende Al i lgbet af undervisningen - i udgangspunktet er det leereren der
bestemmer og oplyser om, hvornar Al skal anvendes.

Hvis Al bruges til “at taenke for eleven” ved at du ukritisk eller ubearbejdet bruger svarene
som Al generere, sa er det laeringsheemmende. Hvis Al derimod bruges konstruktivt til at du
selv optager ny eller forbedret viden, sa er det laeringsfremmende.



Al i skriveprocessen

Du kan bruge digitale veerktgijer til flere ting i forbindelse med opgaveskrivning. | den gode
anvendelse, sa fungerer Al som en partner til at udvikle din viden og understatter
muligheden for at du kan lave en god opgavebesvarelse. Men det dbner ogsa muligheden
for at man udliciterer dele af besvarelsen af opgaven til Al og dermed misser muligheden for
selv at lzere af processen.

Processen, hvormed man skriver en aflevering, kan skematisk set inddeles i tre faser. Al kan
bruges flere steder i denne proces - pa bade gode og mindre gode mader.

1) Afklaringsfasen
a) Hvad gar opgaven ud pa?
b) Hvilke krav er der til opgavens udformning
¢) Hvad har jeg brug for at vide/kunne for at lase opgaven?
2) Formuleringsfasen
a) Selvsteendig formulering af de ord, som opgaven skal besta af.
b) Opbygning af en klar struktur i besvarelsen og klart sprog.
3) Redigeringsfasen
a) Redigering af sprog og layout af opgaven.
b) Formalia, herunder f.eks. citater og henvisninger.

Forskellige Al redskaber kan bruges og bidrage til alle tre faser af en skriveproces. Falgende
skema kan bruges som inspiration til en samtale om god og darlig brug af Al inden for nogle
af de felter, hvor elever i dag anvender Al.

Al i skolen: Leringshemmende vs. leringsfremmende brug

Laeringshaemmende brug (genvej) Al kan hjzlpe med... Lzeringsfremmende brug (partner)

Du accepterer Al's svar Forklaring af faglige Du arbejder videre med forklaringen,
uden at taenke over det. problemstillinger sa du forstar stoffet og kan forklare det med egne ord.

Du overtager Al’s idéer ) Inspiration og idéudvikling Du bruger Al til at fa nye perspektiver
uden at vurdere dem. og velger selv det, der passer til opgaven.

Du kopierer Al-tekst Du Leerer af eksemplerne

Strukt formuleri
b Sbulausiog formulesinzer og skriver derefter din egen tekst.

direkte ind i opgaven.

Du lader Al forbedre din tekst Du bruger feedbacken til

% Feedback pa din besvarelse
uden at forsta hvorfor. > p at revidere, gentaenke og styrke din egen argumentation.

Du accep.terer Al's ndringer ) Revision og sproglig kvalitet Du vurderer selv kvaliteten
automatisk. og bruger Al som stotte til at gore dit arbejde bedre.




Gode rad til leeringsfremmende Al anvendelse

Hvor kan Al styrke laeringsudbyttet?

Forstaelse og forklaringer: Al kan hjaelpe med at forklare komplekse begreber og
teorier pa en mere tilgeengelig made. Hvis du har sveert ved at forsta et emne, kan du
bruge Al til at fa en mere grundlaeggende eller detaljeret forklaring.

Ideer og inspiration: Hvis du er i gang med et projekt eller en opgave, kan Al
hjeelpe dig med at brainstorme ideer, finde relevante kilder eller foresla strukturer for
dit arbejde.

Prove pa egen viden: Du kan bruge Al til at stille spgrgsmal om emnet, du arbejder
med, for at se, om du har forstaet det korrekt. Det kan vaere en god made at teste din
viden pa.

Skrivehjaelp og struktur: Hvis du skriver en opgave eller et essay, kan Al hjzelpe
dig med at finde de rette formuleringer eller strukturere dit arbejde, men det er vigtigt,
at du ikke blot kopierer tekst, men selv ggr den til din.

Sprogforbedring: Al kan hjeelpe med grammatik og stavefejl. Du kan fa det til at
foresla forbedringer og dermed laere mere om korrekt sprogbrug.

Tidligere opgaver og eksempler: Al kan bruges til at finde tidligere opgaver og lgse
eksempler, som kan hjaelpe dig med at forsta, hvordan man tackler bestemte typer af
opgaver.

Hvordan undgar du at bruge Al forkert?

Brug Al som et supplement: Se Al som et veerktgj, der kan hjaelpe dig med at
forstd emner bedre, finde inspiration og forbedre dit arbejde. Brug det ikke som en
genvej til at undga at gere det ngdvendige arbejde.

Vaer kritisk overfor Al's indhold: Husk, at Al ikke altid giver korrekte eller praecise
svar. Det er vigtigt, at du tjekker og vurderer den information, du far, og ikke blindt
stoler pa, at alt, der kommer fra Al, er korrekt.

Brug Al til refleksion: Efter at have brugt Al, kan du tage de oplysninger og ideer,
du har faet, og teenke videre pa dem. Hvordan kan de hjzelpe dig med at udvikle din
egen forstaelse af emnet?

Var aben for lering: Husk, at den starste gevinst ved at bruge Al er den lzering, du
selv opnér. Hvis du bruger Al som en hjeelp til at styrke din forstaelse og fordybelse,
vil du fa langt mere ud af det, end hvis du bare bruger det til at fa opgaverne
overstaet hurtigt.

Husk: Ingen adgang til Al redskaber til en evt. eksamen. Der skal du kunne selv.
Det kan man bedst, hvis man Igbende har gvet sig i at kunne selv.

Hvornar er Al snyd?

Kopiering af opgaver eller tekster: At bruge Al til at skrive hele eller dele af
opgaver for dig uden at ggre noget arbejde selv, er snyd. Dette hindrer din udvikling
og leering, og det er ikke tilladt pa gymnasiet.

Opgavesvar uden forstaelse: Hvis du bruger Al til at generere svar pa opgaver
uden at forstd dem selv, leerer du ikke af emnet og misser den vigtige laeringsproces.



Det kan veere fristende, men det er en kortsigtet Igsning, som vil skade din faglige
udvikling pa lzengere sigt.

e Undga ansvar: Hvis du bruger Al til at lave en opgave, du ikke har tid til, eller ikke
har lyst til at gere, slipper du for at tage ansvar for din lzering. Det er vigtigt at tage de
udfordringer, du star overfor, og arbejde med dem selv. Al bar kun vaere en statte,
ikke en erstatning for dit eget arbejde.

e Automatisk genererede prgvesvar: At bruge Al til at generere svar pa praver eller
eksamener uden egen indsats er uacceptabelt og det er ikke tilladt pa gymnasiet.

e Mangel pa personlig indsats: Hvis du bruger Al til at gere alt arbejdet for dig, gar
du glip af muligheden for at udvikle de ngdvendige feerdigheder og kompetencer,
som du far gennem den proces, der kraeves for at lase opgaver pa egen hand.

e Markér tydeligt hvis du anvender noget Al genereret i din opgave. Det kan f.eks.
vaere manipulerede billeder eller tekst. Veer transparent i din brug.

e Var opmarksom pa risikoen for “afsmittende afskrift” - det er det som kan ske,
hvis man sidder og formulerer sin egen besvarelse med en Al genereret tekst lige
ved siden af sig. Her kommer mange til at laene sig sa meget op af Al teksten, at man
(ubevidst) krydser greensen for, at man ikke laengere skriver selvstaendigt. Sa laeg Al-
dokumentet helt veek, far du skriver din egen tekst.

Dine skriftlige kompetencer udvikler sig i Igbet af uddannelsen i det samarbejde du har med
dine leerere i fagene. Laererne far derfor et ret indgaende kendskab til din skrivestil og din
made at argumentere fagligt pa. Derfor kan en mistanke om uhensigtsmeessig brug af Al
opsta, hvis du pludseligt formulerer dig anderledes end normalt eller argumenterer pa en
anden made.

Seerlig opmaerksomhed pa personlige oplysninger

Nar man anvender moderne IT redskaber, sa vil de ofte meget gerne have en til at afgive
oplysninger om en selv. Sankt Annae Gymnasium er underlagt GDPR-lovgivning, som har
som sigte at hjeelpe med at beskytte borgeres private data mod misbrug. For at skolen bedst
muligt kan leve op til det ansvar, sa kraever det, at elever og laerere samarbejder om god
brug af data.

Den enkelte skal veere seerligt opmaerksom pa hvilke oplysninger man deler. Sa snart du
afgiver personlige oplysninger pa nettet, sa overgiver du en del af personlige data til en
virksomhed, som kan bruge disse oplysninger til ting, som du maske ikke gnsker dem brugt
til. Veer derfor seerlig opmeerksom pa falgende retningslinjer

e Du skal som udgangspunkt konfigurere privatlivs- og sikkerhedsindstillinger pa dine
digitale enheder, sa du har stgrst mulig kontrol over data.

e Du skal kun afgive ngdvendige data (minimering af input) til IT-tienesten. Her skal du
veere seerlig opmaerksom pa hvilke oplysninger du afgiver, nar du f.eks. promter en
chatbot, da de fleste tjenester gemmer og bruger disse oplysninger, nar de treener
deres sprogmodeller.

e Brug chatbots med omtanke

o Formal: Brug veerktgjet iseer til fagligt relevante opgaver.
o Relevans: Vurder, om brug af chatbot er ngdvendig for opgaven.
o Begrans personoplysninger: Indtast kun data, der er ngdvendige.



Kvalitet: Sgrg for, at prompts er lavet pa korrekt og palideligt materiale.
Beskyt personoplysninger: Fjern personoplysninger i input eller output, og
slet/anonymiser evt. andet fortroligt eller felsomt indhold.

Veer kildekritisk: Kontroller og valider de svar, chatbotten genererer.
Historiske personer: Oplysninger om historiske personer (dog kun afdgde
personer mindst 10 ar efter deres dgdsfald) er ikke omfattet af GDPR. Derfor
kan navne, handlinger og andre data om historiske personer frit anvendes,
medmindre der er andre restriktioner som ophavsret eller injurielovgivning.

Derfor er det ikke tilladt
at behandle, generere eller dele personoplysninger om dig selv eller andre fx:

@)
@)

o

navne, adresser, telefonnumre, e-mailadresser eller

Passwords

karakterer, fraveersoplysninger, sundhedsoplysninger, CPR-numre eller andre
fortrolige eller falsomme oplysninger

personoplysninger om fx medstuderende, lzerere eller ansatte

gvrige oplysninger om skolen, lzerere, elever m.v., der ikke er beregnet til
offentlig deling

at overtraede ophavsrettigheder, fx kopiering af tekster, billeder, musik eller software
uden tilladelse, eller andre immaterielle rettigheder, fx brug af logoer og varemaerker
uden autorisation.

o

Kopiere copyrightbelagt materiale ind i Al (f.eks. fra Systime, OneNote m.m.)

Ved sikkerhedsbrud: Hvis du kommer til at uploade eller dele personoplysninger via

en chatbot, skal du kontakte skolens GDPR-tovholder eller skolens
datasikkerhedsradgiver (DPO) - find link her. Sikkerhedsbrud fx deling af
personoplysninger skal handteres i overensstemmelse med skolens regelsaet.

Hensyn til andre: Du ma aldrig bruge Al til at skade andre. Herunder mobbe, chikanere
eller sprede falske rygter om andre.

Milje: Husk at det koster meget energi at prompte. Taenk over om du har behov for det eller
om du maske fx kan opna det samme ved en traditionel sggning pa nettet.

Afslutningsvis

Generativ Al er et fantastisk redskab, men brug det med omtanke og respekt for lseringens
proces. Husk, at det er dine egne feerdigheder og viden, du skal opbygge pa gymnasiet. Det
er dig, der skal blive klogere — ikke Al. Al bar kun vaere en stgtte, ikke en erstatning for dit

eget arbejde.

God forngjelse med arbejdet, og veer ansvarlig i din brug af teknologi!



Bilag 5.3
Forslag til forbedring af diversitet pa SAG

Baseret pa diskussion til elevradsmade 10. december 2025
Kan vi fa en status pa hvad skolen allerede gor af indsatser?

Baggrund:

Vi som elever oplever, at Sankt Annae Gymnasium i sit virke som folkeskole og offentligt
gymnasium ikke lever op til sit ansvar for at vaere et mangfoldigt og tilgeengeligt rum, hvor
forskellige klasser, kulturer og etniciteter mgdes. Elevradet er enige om, at det er svigt af
skolens samfundsansvar, at elevgruppen er sa homogen, som vi er.

Vi oplever, at indtrykket af SAG udefra er, at vi kan virke som en “eliteer” skole. Det image vil

vi gerne ggre lidt op med. Her er en raekke punkter, hvor vi mener, at skolen kunne forbedre

sig.

Til folkeskolen
1. Skolen bar lave en malrettet indsats for at rekruttere til 3. klasse fra skoler i udsatte
omrader og omrader med mange elever af ikke-vestlig baggrund. Hvis man allerede
ger det, skal skolen kigge pa nye mader.

a. De steder, det er et problem, kan man maske udvide indsatsen med at holde
optagelsesprgver ude pa skolerne. (Note: Det ved vi, at man allerede gor —
skal man maske overveje en dreftelse af, hvordan vi evt. tilpasser
optagelsesprgverne ude pa skolerne til at veere egnet til en bredere

elevgruppe?)

2. Vignsker et fokus pa, at forholdet til kristendommen (ifb. med kormusik) i hgjere grad
er et fagligt fokus end et religigst fokus. For man kan ikke tage Gud ud af kormusik,

men maske kan man alligevel gare det inkluderende og ufarligt.

Til gymnasiet
1. Skolen bgr udvide samarbejdet med vores naboer pa KG.
a. Man kan sende klasser ind og se KGs musical — ligesom KG kommer og ser
SAG-show
b. Kan man holde noget socialt med KG: Fest, fodboldturnering etc.

2. Opsgag og reklamér for skolen pa 10. klassecentre, der ikke er efterskoler.



3. Ops@g og reklamér pa musiktilbud i udsatte omrader, f.eks. HOPE i Hgje Taastrup

4. Revidér omstaendigheder omkring onlineansagningen til skolen.
a. Gennemse hjemmesiden og fijern foreeldede forklaringer om motiveret
ansggning mm.
b. Skab mulighed for, at man let som selvleert kan vise sin interesse, hvis man
ikke har anbefalinger - kunne f.eks. vaere en videoansggningsproces, som en
form for “kvote 2”

5. Ggr det mere tilgaengeligt at ssge MGK
a. Kan skolen facilitere et forum, hvor man kan made folk at spille sammen med

til sin optagelsespragve, hvis man ikke har band eller rad til akkompagnement?



Bilag 8.1

Sankt Anna Gymnasium |Sangklassen pa Skolen i Sydhavnen Timefordelingsplan 2026-27 pr. 8apr26

ELEVERNE UVM lektioner  |SAG/SIS lektioner |UVM lektioner  |SAG/SIS lektioner |UVM lektioner  |SAG/SIS lektioner
bh.kL. bh.kL bh.kL. bh.kl. 1.kl 1.kL 1.kL. 1.kL. 2.kl 2.kl 2.kl 2.kl

Dansk (inkl. Klassens Tid) 330 11 330 11 330 11

Engelsk 30 1

Kristendom 60 2 30 1 30 1

Matematik 150 5 150 5 150 5

Natur/teknologi 30 1 30 1 30 1

Idraet (svemning i bhl.kl. og 2.kL.) 60 2 60 2 60 2 60 2

Sang og musik 180 6 60 2 150 5 60 2

Billedkunst 60 2

Barnehaveklasse tid 600 20 360 12

UVM minimumstimetal/lektionstal 600 20 600 690 23 750 25 750 25

Skolens timebank og pauser 430 430 340 340 280 340

UVM samlet tid 1030 1030 1030

SAG/SiS samlet tid 1030 1090

LARERNE UVM lektioner |SAG/SIS |lektioner |UVM lektioner |SAG/SIS |lektioner |UVM lektioner [SAG/SIS  |lektinoer
bh.kL. bh.kL. bh.kL. bh.kL. 1.kl 1.kl 1.kL. 1.kL. 2.kl 2.kl 2.kl 2.kl

Dansk (inkl. Klassens Tid)

Engelsk

Kristendom

Matematik

Natur/teknologi

Idreet (svemning i bhl.kl. og 2.kL.)

Sang og musik 360 12 300 10

Billedkunst

Barnehaveklasse tid

Leerertimer og leererlektioner
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